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La lecture d'un texte en lien avec votre projet de recherche
Objectifs de l’activité
Cette activité veut vous aider à préparer, à faciliter et à évaluer votre lecture d'un texte en lien avec votre projet de recherche.
[image: ../../../../../../../Documents/SVN/Editionq/EDU6403/graphisme/web/02_images/03_images_traitees/IconesEDU6403_astuce_clef_astuc]Astuce! Même s'il s'inscrit du côté de la recherche en formation à distance, nous vous invitons à lire le texte : Les principaux axes de recherche en formation à distance. Vous y trouverez sans doute de précieuses informations que vous pourrez transférer au contexte de réalisation de votre projet.
Nature de l’activité 
La lecture est une démarche stratégique. Pour bien la réaliser dans un contexte d’apprentissage, il convient de la préparer adéquatement, de se donner des moyens pour la faciliter et de l’évaluer.
L’activité qui suit reprend les différents éléments identifiés dans le tableau qui vous a été présenté lors des activités d’introduction et y ajoute une quatrième étape : évaluer votre démarche de lecture.
Cette activité comprend les quatre étapes suivantes :
Préparer votre lecture.
Faciliter votre lecture.
Évaluer votre lecture.
Évaluer votre démarche de lecture.
Note. – Les étapes « Préparer votre lecture » et  « Évaluer votre lecture » sont présentées en parallèle étant donné qu’elles renferment les mêmes éléments.


	Préparer votre lecture
(Répondre aux questions de cette étape avant la lecture du texte Les principaux axes de recherche en formation à distance ou d'un autre texte en lien avec votre projet de recherche.)
	Évaluer votre lecture
(Répondre aux questions de cette étape après la lecture du texte Les principaux axes de recherche en formation à distance ou d'un autre texte en lien avec votre projet de recherche.)
Lorsqu’aucune question spécifique n’est posée, relisez votre réponse de gauche en vous demandant dans quelle mesure ce que vous avez prévu s’est réalisé et ce que vous en retirez. 
Cette étape est importante, car elle vous permet d’améliorer vos connaissances sur vous-même, sur les tâches à réaliser et sur les stratégies que vous utilisez.



	Aspects métacognitifs

	1.	Identifier la motivation
[bookmark: Texte2][bookmark: _GoBack]     
	
	1.	Faire le point sur la motivation
[bookmark: Texte3]     

	2.	Déterminer des objectifs
	
	2.	Vérifier l’atteinte des objectifs

	a.	Les objectifs liés au contenu
     
	
	a.	Les objectifs liés au contenu
     

	b.	Les objectifs liés à la réalisation de votre projet 
     
	
	b.	Les objectifs liés à la réalisation de votre projet
     

	c.	Les objectifs liés à votre démarche de lecture et de compréhension
     
	
	c.	Les objectifs liés à votre démarche
     

	d.	Les autres objectifs
     
	
	d.	Les autres objectifs
     

	3.	Identifier la (les) tâche(s) à réaliser
[bookmark: Texte14]     
	
	3.	Vérifier la réalisation de la (des) tâche(s)
[bookmark: Texte13]     

	4.	Prendre conscience des aspects 
affectifs
     
	
	4.	Vérifier les aspects affectifs
[bookmark: Texte10]     

	5.	Sélectionner les stratégies
[bookmark: Texte24]     
	
	5.	Vérifier l’efficacité des stratégies
[bookmark: Texte25]     

	a.	Lors de la prochaine étape (« Faciliter votre lecture »), nous vous proposerons l’autoquestionnement comme stratégie de compréhension. Qu’en savez-vous?
[bookmark: Texte4]     
	
	a.	Et l’autoquestionnement?
     

	6.	Préciser le temps
     
	
	6.	Faire le point sur le temps
     

	7.	Ajuster l’environnement
     
	
	7.	Faire le point sur l’environnement
     

	Aspects cognitifs

	8.	Activer les connaissances 
Que connaissez-vous à propos des grandes parties du texte à lire?
	
	8.	Identifier et faire le point sur les connaissances

	a.	Les concepts
[bookmark: Texte15]     
	
	     

	b.	La clientèle
[bookmark: Texte16]      
	
	     

	c.	Les processus d’apprentissage et d’enseignement
[bookmark: Texte17]      
	
	     

	d.	L’organisation et l’administration
[bookmark: Texte18]      
	
	     

	e.	Les méthodes de recherche
[bookmark: Texte26]     
	
	     

	9.	Anticiper les contenus
Compte tenu de ce que vous savez du sujet, que pourrait contenir chacune des parties de ce texte?
	
	9.	Vérifier les anticipations
[bookmark: Texte27]     

	a.	Les concepts
[bookmark: Texte22]     
	
	[bookmark: Texte21]     

	b.	La clientèle
     
	
	     

	c.	Les processus
     
	
	     

	d.	L’organisation et l’administration
     
	
	     

	e.	Les méthodes de recherche
     
	
	     

	10.	Le vocabulaire
Parcourez la table des matières et quelques parties du texte pour identifier le vocabulaire qui pourrait vous causer des problèmes.
     
	
	[bookmark: Texte9]     

	
	
	11.	Produire et transférer des connaissances
Comment pensez-vous pouvoir utiliser les connaissances acquises?
     


Faciliter votre lecture
Aspects métacognitifs
Les aspects métacognitifs de cette étape sont liés à la lecture proprement dite. La supervision est une activité qui vous permet d’observer votre démarche pour l’ajuster si nécessaire. Elle consiste à suivre le déroulement de votre lecture, à vous assurer que tout se passe comme vous l’avez planifié et à identifier les difficultés rencontrées. Si vous prenez conscience que quelque chose ne convient pas, vous devez alors ajuster votre démarche.
L’ajustement est une activité qui vous permet de prendre les décisions nécessaires à la résolution des difficultés rencontrées pendant la lecture. Cette activité consiste à bien identifier le problème rencontré, à choisir les stratégies qui permettent de le résoudre et, si nécessaire, à modifier votre planification.
Aucune indication ne vous sera fournie pour réaliser la supervision et l’ajustement de votre lecture. Vous pouvez sûrement maintenant assurer vous-même ce travail si vous l’avez déjà fait lors de la lecture du texte sur la formation à distance. Observez-vous en train de lire et soyez vigilant!
Aspects cognitifs
Le texte dont nous vous proposons la lecture essaie d’énoncer les problématiques les plus abordées dans la recherche, par exemple, en formation à distance. Notre objectif en vous le présentant consiste donc à vous permettre d’avoir une bonne idée générale de ces champs de recherche, soit pour mieux situer celui que vous avez choisi, soit pour vous aider à en identifier un qui vous intéresse particulièrement. 
Une stratégie efficace pour atteindre cet objectif général est l’autoquestionnement, qui consiste à se poser des questions à la suite de la lecture des différentes parties du texte et à leur trouver des réponses. Vous pourrez ainsi mieux identifier et retenir les idées importantes du texte et les relations qui les unissent. 
Ce type de traitement facilite à la fois la compréhension et la mémorisation des informations. Il peut vous être fort utile, en particulier lorsque vous vous préparez à un examen. En effet, la stratégie suppose que vous vous mettiez à la place de quelqu’un qui voudrait vérifier si vous avez bien compris le texte et qui vous poserait des questions pour le faire. 
En utilisant la stratégie de l’autoquestionnement, vous compléterez les trois activités proposées sur le plan cognitif dans la présente étape de facilitation de la lecture. En effet, cette stratégie permet d’identifier et de sélectionner les idées importantes d’un texte, de les organiser (en établissant les relations entre ces idées) et de les intégrer (si vous posez des questions qui dépassent le contenu du texte).
Voici quelques conseils :
Vos questions doivent porter sur des informations importantes (et non sur des détails).
Vos questions devraient exiger que vous paraphrasiez le texte pour y répondre.
Vos questions devraient demander de relier différents concepts entre eux pour en préciser les relations, les comparer ou les expliquer.
Vous pouvez aussi poser des questions qui renvoient à ce que vous connaissez déjà du contenu.
Vous devez toujours répondre aux questions que vous posez.
Nous vous suggérons de construire une question pour chaque subdivision du texte identifiée par un titre ou un sous-titre.
Vous pouvez utiliser la colonne de droite pour écrire et répondre à vos questions.
Évaluer votre lecture
Les questions relatives à cette étape sont présentées en parallèle avec celles de l’étape « Préparer votre lecture ».
Évaluer votre démarche de lecture
Nous vous proposons ici une façon d’évaluer la démarche que vous avez réalisée en reprenant le tableau Démarche de lecture et de compréhension déjà présenté :
dans la colonne 1, cochez les activités que vous avez réalisées;
dans la colonne 2, indiquez à quel degré cette activité vous a été utile :
5.	très utile
4.	utile
3.	peu utile
2.	inutile
1.	je ne sais pas;
dans la colonne 3, indiquez comment vous percevez votre degré de compétence dans chacune de ces activités :
5.	très compétent
4.	moyennement compétent
3.	ni compétent, ni incompétent
2.	moyennement incompétent
1.	très incompétent.

Démarche de lecture et de compréhension
	Étapes
	Types
	Activités
	1
	2
	3

	Préparer la lecture
	Métacognitif
	Identifier ma motivation 
	|_|
	  
	  

	
	
	Déterminer mes objectifs
	|_|
	  
	  

	
	
	Identifier la (les) tâche(s) à réaliser
	|_|
	  
	  

	
	
	Prendre conscience des aspects affectifs
	|_|
	  
	  

	
	
	Sélectionner les stratégies
	|_|
	  
	  

	
	
	Préciser le temps
	|_|
	  
	  

	
	
	Ajuster l’environnement
	|_|
	  
	  

	
	Cognitif
	Activer les connaissances
	|_|
	  
	  

	
	
	Anticiper les contenus
	|_|
	  
	  

	
	
	Se familiariser avec le vocabulaire
	|_|
	  
	  

	Faciliter la 
lecture
	Métacognitif
	Superviser la démarche
	|_|
	  
	  

	
	
	Ajuster la démarche
	|_|
	  
	  

	
	Cognitif
	Sélectionner les informations
	|_|
	  
	  

	
	
	Organiser les informations
	|_|
	  
	  

	
	
	Intégrer les informations
	|_|
	  
	  

	Évaluer la lecture
	Métacognitif
	Faire le point sur ma motivation
	|_|
	  
	  

	
	
	Vérifier l’atteinte des objectifs
	|_|
	  
	  

	
	
	Vérifier la réalisation de la tâche
	|_|
	  
	  

	
	
	Vérifier les aspects affectifs
	|_|
	  
	  

	
	
	Vérifier l’efficacité des stratégies
	|_|
	  
	  

	
	
	Faire le point sur le temps et l’environnement
	|_|
	  
	  

	
	
	Identifier les connaissances acquises
	|_|
	  
	  

	
	Cognitif
	Faire le point sur les connaissances
	|_|
	  
	  

	
	
	Produire des connaissances
	|_|
	  
	  

	
	
	Transférer des connaissances
	|_|
	  
	  


Source : DESCHÊNES, A.-J. (1991). La lecture : une activité stratégique, Les entretiens Nathan (Actes 1), Paris, Nathan.
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